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| INFORMACION GENERAL DEL. CONTRATO
CONTRATOQ X CONVENIO _
Contrato numero: 1.330.19.13-3693 de 14 de enero de 2026 /

Disponibilidad y Registro presupuestal:

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP 5500006903 de 08 de enero del 2026

Registro presupuestal Inicial: RPC 5600102391 de 14 de enero de 2026 .

Apropiacién Presupuestal: ITEM 2: 121000/1155/2-320202008/3533003030030000/P135-102430/1/1/01/31:
ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios prestados/Biodiversidad, Valie, rio/BRINDAR ACOMPANAMIENTO
PROFESIONAL TECNICO Y ASI

Proyecto: P135-102430 CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDCAD Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) dei Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:

PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: 3300303 - Biodiversidad, Valle, rios y montanas

META DE RESULTADO: MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9.000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

META DE PRODUCTO: MP3300303033202005 — IMPACTAR AL MENOS 4.000 HECTAREAS EN AREAS
ESTRATEGICAS PARA LA CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO Y EN AREAS DE IMPORTANCIA
PARA LA PROTECCION Y RECUPERACION DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS ASOCIADO EN EL PERIODO DE GOBIERNO

OBJETIVO PRINCIPAL: Restaurar areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico, la
bicdiversidad y sus servicios ecosistémicos en las cuencas hidrograficas del Departamento del Valle del
Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Implementar acciones de conservacion, proteccién y recuperacién del recurso
hidrico, la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en cuencas hidrograficas

Elemento PEP: P135-102430/1/1/01/31 Brindar acompafamiento profesional, técnico y asistencial el
seguiniento, monitoreq, verificacion y reporte de acciones que soporten desarrolladas para la restauracion,
proteccién y recuperacion del recurso hidrico, la biodiversidad

Posicion Presupuestaria: 2-320202008/

Cuenta Mayor: 5507052102

Objeto del contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS

ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
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Supervisor: AUDREY BAHAMON GOMEZ
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestién
. CC.31574698
Contratista CAROLINA PINILLOS
CC.66785478
TELEFONO: 6022566833

| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de
trabajo presentado del mes de ENERQ DE 20286, por lo que se concluye que, las obligaciones contractuales
durante ENERO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento
del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Gestionar los procesos del area de Gestién Documental de
la Secretarfa en el marco del proyecto objeto del contrato.

Especificaciones, 2. Atender, registrar, procesar, entregar, clasificar y conservar
actividades u la correspondencia y/o documentos que ingresen o salgan en
obligaciones especificas relacion con la ejecucién de las actividades desarrolladas en el
contractuales. marco del proyecto.

3. Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor con &l

propoésito de cumplir los objetivos establecidos en el Modelo

Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales de o
; 100%

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de enero de 2026:

imiento. . . s
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especlficas contractuales en lo o
; X ; . 16,66%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo

acordado en el mismo.

Otras consideraciones.

sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones
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Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

]

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

1.

Gestionar los procesos del area de Gestion Documental de la Secretaria en el marco del proyecto
objeto del contrato.

La contratista realizé una reunién presencial con los integrantes det grupo de apoyo
del area de Gestién Documental, con el objetivo de elaborar un cronograma de trabajo
y definir las actividades pertinentes para la adecuada ejecucion del contrato. Durante
fa reunion se asignaron de manera organizada las tareas y responsabilidades a cada
contratista, estableciendo un plan de trabajo con metas especificas a cumplir de forma
mensual, con el fin de asegurar el seguimiento, control y cumplimiento oportuno de
los compromisos contractuales y de los objetivos del area.

La contratista participo de reunion presencial con cada integrante del grupo de gestion
documental para orientar en las tareas asignados para cada actividad relacionada al
proyecto y a los compromisos establecidos mes a mes.

La contratista participo de reunién con la supervisora del contrato, la Dra. Audrey
Bahamoén, con el proposito de programar y reorganizar el plan de trabajo
correspondiente a la vigencia del mes de enero del ano 2026. Durante la sesion se
revisaron y ajustaron las actividades planificadas, asegurando el cumplimiento de los
lineamientos estabiecidos en las bases contractuales del proyecto “Conservacion del
Recurso Hidrico, la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos en Cuencas
Hidrograficas del Departamento del Valle del Cauca”. La reunién permitié coordinar
de manera eficiente las tareas, definir responsabilidades y establecer metas claras,
contribuyendo al seguimiento adecuado del proyecto y al cumplimiento de los
objetivos institucionales relacionados con la gestién ambiental y la conservacion de

los recursos naturales
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» Gestiono el proceso de organizar la trasferencia relacionada a la vigencia 2023 para
ser organizada y digitalizada para asi ser trasferida en el presente afio.
¢ Realizé reunion presencial con el contratista Ulises Gdmez Mediana para revisar los

procesos y hacer seguimiento de actividades propuesta de acuerdo al proyecto
estipulado ya que se le asignaron 20 carpetas relacionadas al mes de octubre de la
vigencia 2025 para ser revisadas en su totalidad haciéndole un proceso de revision

Revisidn gque este documento contractual y personal compieto.
Revision de documentos firmados originales

Revisién de foliacion

Elaboracién de hojas de control

Elaboracion de rétulos

2. Atender, registrar, procesar, entregar, clasificar y conservar la correspondencia y/o documentos que
ingresen o salgan en relacién con la ejecucion de las actividades desarrolladas en el marco del

proyecto.
» La contratista proceso la recepcion, radicacion y despacho de los documentos que

ingresan y salen de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Esta
actividad incluy6 la identificacion del tipo documental, la asignacién de la serie y
subserie correspondiente, y su posterior archivo conforme a los lineamientos
establecidos en la Tabla de Retencion Documental (TRD). Asimismo, se realizé el
control y seguimiento de documentos tales como derechos de Se llevd a cabo el
registro detallado de los expedientes remitidos por las diferentes areas a la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el objetivo de verificar su
integridad, realizar su revisién y organizacion sistematica, asi como efectuar ia
correcta rotulacion de cada carpeta, conforme a los lineamientos y criterios
establecidos en las Tablas de Retencién Documental (TRD). Esta actividad permitio
fortalecer los procesos de gestion documental, garantizar el adecuado control de la
informacion, facilitar su consulta y asegurar el cumplimiento de la normativa
archivistica vigente dentro de la entidad.

» La contratista organizo todos los contratos que fueros elaborados en el afio 2025 con
un total de 1236 de los meses de enero hasta el mes de diciembre para ser
custodiados en el area pertinente teniendo en cuenta su clasificacién
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La contratista recibié por parte del area Juridica los documentos pendientes
necesarios para dar cierre a los expedientes correspondientes al mes de septiembre
del afio 2025. Entre la documentacion recibida se encuentran el MGA, el documento
técnico y los respectivos pantallazos, los cuales fueron verificados y organizados de
acuerdo con cada proyecto, con el fin de completar los expedientes, garantizar su
integridad documental y asegurar su adecuada gestiéon y archivo conforme a los
lineamientos establecidos.

La contratista efectué la clasificacion, verificacibn y organizacion de la
correspondencia, en articulacién con el contratista peticion, resoluciones y demas
comunicaciones oficiales, con el fin de garantizar la trazabilidad, el cumplimiento de
los tiempos de respuesta y la correcta conservacién de la informacion, en observancia
de la normatividad archivistica vigente y los procedimientos internos de la entidad.

La contratista digitalizo los expedientes relacionados a la vigencia del afio 2023 para
asi ser conservados los expedientes en un drive, ya que estos seran trasferidos a ia
oficina de gestién documental de archivo central seran 456 expedientes escaneados

3. Acatar las orientaciones impartidas por el supervisor con el propésito de cumplir los objetivos
establecidos en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

En cumplimiento de las directrices impartidas por la supervisora, la contratista
participo en una reunion virtual liderada por ia profesional Tatiana Erazo, en la cual se
brindd una explicacion detallada sobre el proceso para la presentacién de las cuentas
de cobro, abordando de manera integral los aspectos técnicos y financieros
requeridos. Durante la jornada se precisaron claramente las fechas y horarios
establecidos para la radicacién de la documentacion, asi como los lineamientos y
requisitos necesarios para su correcta presentacion. Adicionalmente, la capacitacion
conto con un espacio destinado a la resolucion de dudas e inquietudes relacionadas
con cada uno de los temas tratados, con el propésito de garantizar el cumplimiento de
los procedimientos establecidos y evitar devoluciones o reprocesos en el tramite de
las cuentas de cobro.

Dando cumplimento al plan y modelo de MIPG participo en una capacitacion orientada
al fortalecimiento del trabajo en equipo, en la cual se abordaron conceptos y
estrategias clave para mejorar la comunicacion, la colaboracion y la coordinacion entre
los integrantes del grupo de trabajo. Durante la jornada se destacaron la importancia
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del respeto, la responsabilidad compartida y el cumplimiento de objetivos comunes,
asi como el reconocimiento de los roles y habilidades individuales como factores
determinantes para el logro de resultados institucionales. La capacitacién incluyd
espacios de reflexibn y participacion activa, permitiendo el intercambio de
experiencias y la resolucién de situaciones practicas, con el propésito de fortalecer el
clima laboral, optimizar los procesos internos y contribuir al mejor desempefio
organizacional.

En acatamiento a las orientaciones impartidas por el supervisor, la contratista
participo en una reunion presencial en el area de Gestién Documental del Archivo
Central, con el proposito de realizar la revision correspondiente al proceso de
reconstruccion de los expedientes relacionados con la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible. Durante la jornada se analizaron los lineamientos y criterios
aplicables a dicho proceso y se establecid una fecha especifica para el desarrollo de
una mesa de trabajo, en la cual se brindara la orientacién detallada sobre los pasos,
procedimientos y responsabilidades a seguir para la adecuada reconstruccion de los
expedientes correspondientes a las vigencias 2021 y 2022, garantizando asi el
cumplimiento de |la normatividad archivistica y la correcta gestidn documental de la
entidad.

Seguimiento técnico segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reempiazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias
del contrato: NO APLICA
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[ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

+ Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicabie: NO APLICA

documentos del proceso: NO APLICA

s Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,

Correspondientes a la cuota nimero

o (1), el contratista se acoge al decreto
estar afiliado a la EPS (EMSSANARYFondo de Pensiones (COLPENSIONES

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

273 del 2018 y se
ARL (POSITIVA

salud

ocupacional, planes de coniingencia, normas ambientales, y cualgquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: NO APLICA

videncia
e verificd

su afiliacion, segtn fa clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

SEGUIMIENTO FINANCIEROQ Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
S Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
. . /| |avances, pagos) i
valor inicial del $18.000.000 o/
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de 50 )
____ precios ] N o L
Valgz;z:;;del $18.000.000
Valor pagad; - $0
o hapagado | $3:000000 ¢ L
Valor total e_,-ecutado $3.000.000 /
_‘_/a"‘:,r[::ﬂ;.f ‘__” $15.000.000
Intereses moratorios $0
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| SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

s Seguimiento de la gestiéon financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: NO APLICA

s Documentos necesatios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: NO APLICA

» Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

+ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y 1a adecuada amortizacion del mismao, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

s Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA

» Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA

» Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $

Actividades:

Entregable 3: $ $

Actividades: .

Entregable 4; $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pension y ARL, segun lo establecido
en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulc 18 de la Ley 1122 de
2007, el objeto se ha desarroliado de acuerdo a o establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado; el contratista
no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993.
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| INFORME SOBRE SANCIONES
No Aplica

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

No aplica

Fecha del préximo informe 17 / de Febrero 7 de 2026 7

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
23 dias del mes de Enero ¢  de 2026

Nombre: AUDREY BAHAMON GOMEZ
C.C. 31574698

SUPERVISOR

o
=" Rdo. ABG




